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Guía práctica para 

comprar mobiliario

de oficina.
Guía práctica para elegir mobiliario de oficina productivo, cómodo 

y preparado para el entorno laboral actual.

I n n o v a c i ó n C a l i d a d G a r a n t í a
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Ca p í t u l o  0 1

El Verdadero Costo de la Elección

Más que muebles: Renovación enfocada en mejorar la dinámica de trabajo del 

equipo, su bienestar y la imagen de la empresa.

El riesgo del precio: Guiarse solo por el costo inicial suele generar incomodidad, 

desgaste rápido y reemplazos prematuros.

Inversión inteligente: Diseñar un espacio pensando a futuro mejora la 

productividad diaria, transmite profesionalismo y acompaña el crecimiento del 

negocio.

Ahorrarr te cuesta más mañana: menos productividad, bienestar e imagen. 

El  c í rcu lo  de  la  compra  equivocada

01
Compra

por precio

→
02

Incomodidad

y desgaste

→
03

Reparaciones

y cambios

→
04

Nueva inversion total.
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Problemas comunes con mobiliario

Un espacio bien pensado resuelve necesidades de hoy sin limitar las de mañana.

Sillas convencionales: Generan fatiga muscular, 
mala postura y constante desgaste de tapizado.
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Benef ic ios reales

Mejor postura Mejor confort

Mayor concentración Menor fatiga

"Cuando una silla está bien resuelta, se nota en la postura, 

en el confort y en la duración."

Q u é  c o n v i e n e  e v a l u a r

01
Soporte lumbar

02
Apoyabrazos regulables

03
Ajuste de altura

04
Inclinación sincro

05
Respaldo transpirable

06
Base firme

07
Ruedas 

adecuadas

08
Espuma del 

asiento

09
Pistón resistente
Clase 3 o superior

C a r a c t e r í s t i c a s  c e r t i f i c a d a s  q u e  e v a l u a r

Sillas ergonómicas
normadas:
Soporte lumbar activo, 
adaptabilidad al cuerpo y 
mayor concentración continua.

Reposabrazos regulables
3D/4D y pistón de alta
resistencia.

Malla técnica transpirable 
de alta densidad.
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No todos los puestos de trabajo deben resolver lo mismo.

6 atributos que distinguen una estación funcional.

01

Altura adecuada

Estándar 72–75 cm o regulable.

02

Espacio suficiente

Mínimo recomendado por persona.

03

Superficie funcional

Resistencia, profundidad y acabado.

04
Orden del cableado

Canaletas y pase de cables integrado.

05
Compatible con 

tecnología

Monitor, dock, conectividad.

06
Adaptable

Opciones regulables o modulares.
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P a s o  0 4  ·  L a y o u t

Una buena distribución genera 

actividades correctas

"Cada metro cuadrado debe trabajar a favor de tu equipo."

Puestos Operativos

Enfocados en la concentración
individual, privacidad acústica y 
organización eficiente.

Áreas Colaborativas

Mobiliario dinámico y modular 
para reuniones rápidas e 
intercambio ágil de ideas.

Oficinas Gerenciales

Espacios de representación, 
privacidad para decisiones 
clave y confort ejecutivo.

Zonas de Pausa

Ambientes distendidos que 
promueven el descanso activo 
y la interacción informal.
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Mobiliario adecuado con la 

tecnología.

Una oficina moderna no solo debe verse actual. Debe estar lista para trabajar 

mejor: conectar equipos, facilitar videollamadas, ordenar cableado y 

adaptarse a nuevas necesidades.
Comprar mobiliario sin pensar en conectividad suele generar espacios 

incómodos, desordenados y poco preparados para crecer.

A s p e c t o s  q u e  c o n v i e n e  e v a l u a r

01 Tomas eléctricas accesibles 02 Puertos USB integrados

03 Gestión ordenada del cableado 04 Carga integrada o flexible

05 Conectividad para videoconferencias 06 Pantallas colaborativas

07 Preparación para futuras adaptaciones e integraciones

! Comprar el mueble primero y pensar la tecnología después.

"Una oficina preparada para crecer integra tecnología desde el diseño, no al final del proceso."
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La calidad del mobiliario

se siente en el ambiente

Los materiales correctos no solo hacen que una oficina se vea mejor. Hacen que conserve 

su apariencia, soporte el uso diario y requiera menos mantenimiento con el paso del 

tiempo.

Cuando una empresa invierte en calidad, no solo mejora el espacio. También reduce 

reemplazos, protege su imagen y gana tranquilidad a largo plazo. A c a b a d o s  p r e m i u m  ·  v i d a  ú t i l  p r o l o n g a d a

Q u é  c o n v i e n e  v a l o r a r

01 Melamina

Versatilidad, buena presencia y orden visual.

02 Estructuras metálicas

Firmeza y resistencia para uso continuo.

03 Tapizados

Confort, imagen y mejor experiencia de uso.

04 Superficies de alta exigencia

Más resistencia según el tipo de espacio.

"Cuando el material es correcto, el espacio envejece mejor y la inversión rinde más."
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Repensar los espacios.

Movilidad y trabajo colaborativo.

Una buena oficina

también se siente.

El rendimiento de un equipo no depende solo del talento. También depende del entorno en el que 

trabaja cada día.

Hoy, una buena oficina no solo busca eficiencia. También busca bienestar.

01 Iluminación adecuada Natural + LED técnica

02 Acústica cuidada Paneles y cabinas

03 Biofilia y plantas Conexión con la naturaleza

04 Colores alineados a la marca Identidad coherente

05 Espacios de colaboración y pausa Workcafé · lounge

"Cuando el espacio cuida a las personas, las personas trabajan mejor en él."
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D e c i s i ó n  f i n a l

Antes de aprobar una compra, revisa esto.
Una buena decisión de compra no se basa solo en precio, diseño o disponibilidad. Se basa en respaldo, funcionalidad y visión de largo plazo.

Checklist f inal ·  10 variables

Ergonomía certificada Durabilidad de materiales

Facilidad de mantenimiento Garantía

Flexibilidad para crecer Integración tecnológica

Disponibilidad de repuestos Tiempo de entrega

Soporte postventa Referencias y casos de éxito

Una buena oficina se mide en resultados.

Solicita una visita de diagnóstico

Pági na w eb

www.gsempertegui.com

Cor r eo

ventas@gsempertegui.com
Te l é fonos

+511 254 57 11 · +511 255 26 90


